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POLITICA DE INMIGRACION

De acuerdo con el Proyecto de la Asamblea 699 de California (2017-2018), se
requiere que todas las escuelas publicas adopten politicas que cumplan con las
politicas modelo del Fiscal “limitacidon de ayuda con la aplicacién de la ley de
inmigraciéon en las escuelas publicas, en la mayor manera posible, conforme a la ley
federal y estatal, y garantizando que las escuelas publicas permanezcan seguras y
accesibles para todos los residentes de California, independientemente de su
estatus migratorio”. Las siguientes politicas cumplen con estos requisitos.

Recopilar y retener informacion estudiantil

La Escuela Semiauténoma Cielo Vista (CVC, por sus siglas en inglés) podra
mantener por escrito politicas y procedimientos para recopilar y manejar
informacion estudiantil delicada, y el personal apropiado podra recibir capacitacion
sobre esas politicas y procedimientos.

Si CVC dispone de informacion que podria indicar el estatus migratorio, el estatus
sobre ciudadania o la informacion sobre origen nacional, CVC no podra utilizar la
informacion adquirida para discriminar a ningiin alumno o familia o impedir que los
niflos se inscriban o asistan a la escuela.

Si los padres o tutores eligen no proporcionar informacion que pueda indicar el
estatus migratorio de ellos o de sus hijos, el estatus sobre ciudadania o la
informacidn sobre origen nacional, CVC no utilizara tales acciones como base para
discriminar a ningun alumno o familia o impedir que los nifos se inscriban o asistan
a la escuela.

CVC no permitira que se utilicen recursos o datos escolares para crear un registro
basado en raza, género, orientacidon sexual, religion, origen étnico u origen
nacional.

Consulta sobre Estatus Migratorio, Estatus sobre Ciudadania e Informacion
sobre Origen Nacional

El personal de CVC no preguntara especificamente sobre el estatus de ciudadania o
el estatus migratorio de un alumno o el estatus sobre la ciudadania o el estatus
migratorio de los padres o tutores de un alumno; ni el personal buscara ni exigira,
con exclusién de otra documentaciéon o informacién permitida, documentacién o
informacién que pueda indicar el estatus migratorio de un alumno, como un
permiso de residencia (green card), registro de votante, un pasaporte o
documentos de ciudadania.
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Cuando alguna ley contemple la presentacién de informacién relacionada con el
origen nacional para satisfacer los requisitos de un programa especial, el personal
de CVC solicitara esa documentacion o informacion por separado del proceso de
inscripcién escolar.

Cuando lo permita la ley, el CVC enumerard medios alternativos para establecer la
residencia, la edad u otros criterios de elegibilidad para la inscripcion o los
programas, y dichos medios alternativos incluiran entre ellos documentacion o
informacién que son disponibles para las personas, independientemente de su
estatus migratorio, estatus sobre ciudadania, u origen nacional, y que no revelan
informacion relacionada con el estatus migratorio o sobre ciudadania.

Cuando la residencia, la edad y otros criterios de elegibilidad para fines de
inscripcién o cualquier programa podran ser establecidos mediante documentos
alternativos o informacion permitida por la ley o esta politica, los procedimientos y
formularios de CVC describiran al solicitante y adaptaran todas las alternativas
especificadas en la ley y todas las alternativas autorizadas bajo esta politica.

Consultas acerca de nimeros de Seguro Social o tarjetas
CVC no podra solicitar ni recopilar nUmeros o tarjetas de Seguro Social completos.

CVC podra solicitar y recopilar los ultimos cuatro digitos del nimero de Seguro
Social de un miembro adulto del hogar solo si es nhecesario para establecer la
elegibilidad para los programas de beneficios federales.

Al recopilar los ultimos cuatro digitos del nimero de Seguro Social de un miembro
adulto del hogar para establecer la elegibilidad para un programa de beneficios
federales, CVC podra explicar el propdsito limitado para el cual se recopila esta
informacion y aclarar que el hecho de no proporcionar esta informacion no impedira
al alumno de inscribirse o asistir a la escuela.

CVC debera tratar a todos los alumnos de manera equitativa en la recepcién de
todos los servicios escolares, incluyendo, pero sin limitarse a, la recopilacion de la
informacion estudiantil y familiar para el programa de almuerzo gratuito y de precio
reducido, transporte e instruccion educativa.

Politicas y procedimientos modelo sobre el intercambio de informacion

CVC debera evitar la divulgacion de informacidon que pueda indicar el estatus
migratorio o sobre ciudadania de un alumno o familia si la divulgacion no esta
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autorizada por la Ley de Derechos Educativos y Privacidad de la Familia (FERPA, por
sus siglas en inglés).

El personal de CVC tomara las siguientes medidas al recibir una solicitud de
informacion relacionada con el estatus migratorio o sobre ciudadania de un alumno
o familia:

1. Avisar a un funcionario designado de CVC sobre la solicitud de informacion.

2. Proporcionar a los alumnos y sus familias un aviso apropiado y una
descripcion de la solicitud del oficial de inmigracion.

3. Documentar cualquier solicitud de informacién verbal o escrita por parte de
las autoridades de inmigracién.

4. A menos que esté prohibido, proporcionar a los alumnos y padres / tutores
cualquier documento emitido por el oficial que aplica la ley de inmigracion.

A excepcion de las investigaciones de abuso infantil, negligencia o dependencia
infantiles, o cuando una citacién presentada en la agencia educativa local prohibe la
divulgacién, CVC debera notificar a los padres o tutores de cualquier orden judicial,
mandato judicial o citacion antes de responder a tales solicitudes.

CVC debera requerir el consentimiento por escrito de los padres o tutores para la
divulgacion de la informacién estudiantil, a menos que la informacion sea relevante
para un interés educativo legitimo o Unicamente incluya informacion del directorio.
Ninguna de las excepciones permite revelar informacién a las autoridades de
inmigracion con fines de aplicacién de la ley de inmigracién; no se divulgara
informacion estudiantil a las autoridades de inmigracién para fines de aplicacién de
la ley de inmigracién sin una orden o citacién judiciales.

La solicitud de CVC sobre el consentimiento de los padres o tutores, o por escrito
para la divulgacién de la informacion estudiantil debe incluir la siguiente
informacion:

1. La firma y la fecha del padre, tutor o alumno elegible que proporciona el
consentimiento;

2. Una descripcién de los registros que se divulgaran;
3. El motivo de la divulgacién de informacion;

4. Las partes o clase de partes que reciben la informacion; y
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5. Si es solicitada por los padres, los tutores o el alumno elegible, una copia de
los registros que se divulgan. CVC debera conservar de forma permanente el
aviso de consentimiento con el archivo de registro.

No se requiere que el padre, tutor o alumno elegible firme el formulario de
consentimiento. Si el padre, tutor o alumno elegible se niega a dar su
consentimiento por escrito para la divulgacion de la informacién estudiantil que no
esta sujeta a divulgacién, CVC no divulgara la informacion.

Aviso Informativo Anual a los Padres y Tutores Sobre Informacion General

CVC debe proporcionar un aviso anual a los padres y tutores de las politicas de
informacion general de la escuela que incluye:

e Garantias de que CVC no divulgara informacién a terceros con fines de
aplicacién de la ley de inmigracién, excepto segun lo exija la ley o la orden
judicial.

e Una descripcidn de los tipos de registros estudiantiles conservados por CVC.

¢ Una lista de las circunstancias o condiciones bajo las cuales CVC podria
divulgar informacion del alumno a personas o entidades externas.

e Una declaracion de que, a menos que CVC proporcione informacion para un
proposito educativo legitimo bajo FERPA y el Cédigo Educativo de California o
informacidén de directorio, CVC debera notificar a los padres o tutores y
alumnos elegibles - y recibir su consentimiento por escrito - antes de que
divulgue la informacion personal identificable de un alumno.

Si CVC decide divulgar informacién del directorio, CVC debera proporcionar un aviso
anual para padres y tutores, y "alumnos elegibles" en asistencia, de la politica de
informacion del directorio de CVC que incluye:

e Las categorias de informacion que CVC ha clasificado como informacién de
directorio publico que puede divulgarse sin el consentimiento de los padres y
gue solo deben incluir la informacién personal identificable en el Cédigo
Educativo seccion 49061, subdivision (c).

e Una declaracion de que la informacién del directorio no incluye el estatus
sobre ciudadania, el estatus migratorio, el lugar de nacimiento o cualquier
otra informacién que indique el origen nacional (excepto cuando CVC recibe
consentimiento requerido bajo la ley estatal).

e Los destinatarios de la informacion del directorio.
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e Una descripcidn de las habilidades de los padres o tutores para rechazar la
divulgacién de la informacién del directorio del alumno y cémo rechazar la
divulgacién.

e La fecha limite en la cual el padre, tutor o alumno debe notificar a la escuela
por escrito que él o ella no desea que la informacion sea designada como
informacion del directorio.

Supervision y recepcion de visitantes en el plantel

Ningun desconocido - que incluiria a los oficiales que aplican la ley de inmigracién,
podra entrar o permanecer en los terrenos escolares de CVC durante la jornada
escolar sin haberse registrado con el director o la persona designada. Si no hay
circunstancias exigentes que requieran una accion inmediata, y si el oficial de
inmigracién no posee una orden o mandato judicial que proporcione una razén por
la visita, el oficial debe proporcionar la siguiente informacién al director o persona
designada:

e Nombre, direccidén, ocupacion;

e Edad, si es menor de 21 afos;

e Proposito del ingreso a los terrenos escolares;
¢ Prueba de identidad; vy

e Cualquier otra informacion requerida por la ley.

CVC debera adoptar medidas para responder a personas externas que eviten
interrupciones en el saldén de clases y preserven la conducta tranquila de las
actividades de la escuela, de acuerdo con las circunstancias y practicas locales.

CVC podra publicar letreros en la entrada de sus terrenos escolares para notificar a
los desconocidos sobre las horas y los requisitos para la inscripcion.

El personal de CVC deberan informar la entrada de los oficiales que aplican la ley de
inmigracién a cualquier policia escolar u otro administrador apropiado en el sitio,
segun se requiera para cualquier visitante externo inesperado o no programado que
ingrese al plantel.

Respondiendo a la aplicacion de la ley de inmigracion en el plantel

Tan pronto como sea posible, el personal de CVC debera notificar al administrador
designado cualquier solicitud de un oficial que aplica la ley de inmigracién para el
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acceso a la escuela o al alumno, o cualquier solicitud de repaso de documentos
escolares (incluyendo los servicios de citaciones legales, peticiones, quejas,
mandatos judiciales, etc.)

Ademas de notificar al administrador designado, el personal de CVC tomara los
siguientes pasos de accidn en respuesta a un oficial presente en el plantel de la
escuela especificamente para fines de aplicacion de la ley de inmigracion:

1.

Avisar al oficial que antes de proceder con su solicitud, y en ausencia de
circunstancias exigentes, el personal escolar primero debe recibir
notificacion y direccion del administrador.

. Pedir ver y hacer una copia de o anotar las credenciales del oficial (nhombre

y niumero de placa). También hay que pedir y hacer una copia o anotar el
numero de teléfono del supervisor del oficial.

. Preguntar al oficial cudl es su razén para estar en los terrenos escolares y

documentarlo.

. Pedirle al oficial que presente cualquier documentacidon que autorice el

acceso a la escuela.

. Hacer una copia de todos los documentos proporcionados por el oficial.

Conservar una copia de los documentos para los registros escolares.

. Si el oficial declara que existen circunstancias exigentes y exige acceso

inmediato al plantel, el personal de CVC debe cumplir con las 6rdenes del
oficial y comunicarse inmediatamente con el administrador.

. Si el oficial no declara que existen circunstancias exigentes, responda de

acuerdo con los requisitos de la documentacion del oficial. Si el oficial que
aplica la ley de inmigracion tiene:

a. Una orden administrativa de Inmigracién y Control de Aduanas (ICE,
por sus siglas en inglés), el personal de CVC informara al agente
que no puede dar su consentimiento a ninguna solicitud sin
consultar primero con el abogado de CVC u otro funcionario
administrativo designado;

b. Un mandato judicial federal (orden de registro e incautacién o
mandato judicial, generalmente se requiere legalmente el
cumplimiento inmediato de dicha orden. Si es posible, consulte con
el asesor legal de CVC o el administrador designado antes de
proporcionarle al agente acceso a la persona o los materiales
especificados en el mandato;
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c. Una citacién para la produccion de documentos u otra evidencia, no
se requiere cumplimiento inmediato. Por lo tanto, el personal de
CVC informara al asesor legal de CVC u otro administrador
designado de la citacién y esperard mas instrucciones sobre como
proceder.

8. Si bien el personal de CVC no debe consentir el acceso de un oficial que
aplica la ley de inmigracién, excepto como se describe anteriormente, él /
ella no debe intentar impedir fisicamente al oficial, incluso si el oficial
parece estar excediendo la autorizacion otorgada bajo un mandato judicial
u otro documento . Si un oficial ingresa a las instalaciones sin
consentimiento, el personal de CVC documentara sus acciones mientras
esté en el plantel.

9. Después del encuentro con el oficial, el personal de CVC tomara
rapidamente notas escritas de todas las interacciones con el oficial. Las
notas incluiran los siguientes elementos:

a. Lista o copia de las credenciales e informacion de contacto del
oficial;

b. Identidad de todo el personal escolar que se comunicé con el oficial;
c. Detalles de la solicitud del oficial;

d. Si el oficial presenté un mandato judicial o citaciéon para acompafiar
la solicitud de él/ella, que fue lo que se solicitd en el mandato
judicial / citacion, y si el mandato judicial / citacion fue firmada por
un juez;

e. La respuesta del personal de CVC a la solicitud del oficial;
f. Cualquier otra accidon tomada por el agente; y
g. Foto o copia de cualquier documento presentado por el agente.

10. El personal de CVC debera proporcionar una copia de esas notas y los
documentos asociados recopilados del oficial al asesor legal de CVC u
otro administrador designado.

11. A su vez, el asesor legal de CVC u otro administrador debera presentar
un informe oportuno al consejo gobernante de CVC con respecto a las
solicitudes y acciones del oficial y la(s) respuesta(s) de CVC.
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12. Enviar un correo electrénico a la Oficina de Justicia Infantil en el
Departamento de Justicia de California, a BClJ@doj.ca.gov, con respecto
a cualquier intento por parte de un agente de policia para tener acceso a
un sitio escolar o a un alumno con fines de aplicacion de la ley de
inmigracion.

Politicas Modelo para la Notificacion Parental sobre las Acciones de
aplicacion de la ley de Inmigracion

El personal de CVC debe recibir el consentimiento de los padres o tutores del
alumno antes de que un alumno pueda ser entrevistado o registrado por un oficial
gue intente hacer cumplir las leyes de inmigracion civil en la escuela, a menos que
el oficial presente un mandato judicial valido y eficaz firmada por un juez, o
presente un mandato judicial valido y eficaz.

El personal de CVC notificara de inmediato a los padres o tutores del alumno si un
oficial de policia solicita u obtiene acceso a un alumno con fines de aplicacion de la
ley de inmigracién, a menos que dicho acceso cumpla con un mandato judicial o
citacion que restrinja la divulgacion de la informacién al padre o tutor.

Politicas modelo para responder a la detencion o deportaciéon de un
miembro familiar de un alumno

CVC alentara a las familias y a los alumnos a tener y conocer sus numeros de
teléfono de emergencia y saber dénde encontrar documentacién importante,
incluyendo certificados de nacimiento, pasaportes, tarjetas de Seguro Social,
informacion de contacto de médicos, listas de medicamentos, listas de alergias,
etc., que permitirdn que estén preparados en caso de que un miembro familiar sea
detenido o deportado.

CVC podra permitir a los alumnos y sus familias actualizar la informacioén de
contacto en caso de emergencia de los alumnos segun sea necesario durante el
ciclo escolar, y proporcionar contactos alternativos si no hay padres o tutores
disponibles.

CVC debera garantizar que las familias puedan incluir la informacién de un tutor
adulto de confianza identificado como contacto secundario de emergencia en caso
de que el padre o tutor del alumno sea detenido.

CVC debera comunicar a las familias que la informacién provista dentro de las
tarjetas de emergencia solo se utilizard en respuesta a situaciones de emergencia
especificas, y no para ningun otro proposito.
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En caso de que el padre / tutor del alumno haya sido detenido o deportado por las
autoridades federales de inmigracién, CVC utilizara la informacién de contacto de la
tarjeta de emergencia del alumno y entregara al alumno a la persona o personas
designadas como contactos de emergencia. Alternativamente, CVC podra entregar
al alumno bajo la custodia de cualquier persona que presente una Declaracién
jurada de Autorizacién del Cuidador en nombre del alumno. CVC Unicamente podra
comunicarse con los Servicios de Proteccion Infantil si el personal de CVC no logra
organizar el cuidado oportuno del nifio a través de la informacién de contacto en
caso de emergencia que tiene la escuela, una Declaracién jurada de Autorizacién
del Cuidador u otra informacion o instrucciones transmitidas por el padre o tutor.

Respondiendo a los crimenes de odio y el hostigamiento adoptando y
publicando la Politica contra hostigamiento y acoso

CVC podra adoptar y publicar las politicas que prohiban la discriminacion, el acoso,
la intimidacion y el hostigamiento por razén de nacionalidad, etnicidad o estatus
migratorio real o percibido del alumno. Esas politicas deben traducirse en el primer
idioma del alumno si al menos el 15 por ciento de los alumnos inscritos en la
escuela hablan un primer idioma Unicamente que no sea inglés.

CVC debera notificar a los padres y tutores sobre el derecho de sus hijos a una
educacion publica gratuita, independientemente de su estatus migratorio o
creencias religiosas.

e Esta informacién debera incluir informacion relacionada con la aplicacion
de la ley de inmigracién "Conozca sus derechos" establecida por el Fiscal
incluido como Apéndice de esta politica.

e CVC debera informar a los alumnos que son victimas de crimenes de odio
de su derecho a denunciar dichos delitos.

Procesamiento de Quejas de Acoso y Hostigamiento

CVC debera adoptar un proceso para recibir quejas e investigar quejas de
discriminacién, acoso, intimidacion y hostigamiento por razén de cualquiera de las
siguientes caracteristicas reales o percibidas:

e Discapacidad

e Género

e Identidad de género
e Expresion de género
e Nacionalidad
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e Raza o etnicidad

e Religidn

e Orientacion sexual

e Asociacidn con una persona o grupo con uno o mas de las mencionadas
caracteristicas

e [Estatus migratorio

El proceso de queja debe incluir, pero sin limitarse a, los siguientes pasos:

1. Un requisito de que, si el personal escolar es testigo de un acto de
discriminacion, acoso, intimidaciéon u hostigamiento, deberan tomar
medidas inmediatas para intervenir cuando sea seguro hacerlo;

2. Un plazo de tiempo para investigar y resolver quejas de discriminacién,
acoso, intimidacion u hostigamiento que deberan seguir todas las
escuelas bajo la jurisdiccién de CVC; vy

3. Un proceso de apelacion ofrecido al denunciante si él o ella no esta de
acuerdo con la resolucién de una queja.

4. CVC debera garantizar que los procedimientos de queja contengan
garantias de confidencialidad para la informacidn sobre el estatus
migratorio.

5. CVC prohibira las represalias contra una persona que presente una queja
de discriminacion, acoso, intimidacién u hostigamiento.

Capacitacion de alumnos, maestros y personal sobre la Politica contra
Hostigamiento y Acoso

CVC debera educar a los alumnos sobre el impacto negativo de hostigar a otros
alumnos por razéon de su estatus migratorio real o percibido o sus creencias o
costumbres religiosas.

CVC también debera capacitar a maestros, personal y empleados para garantizar
que conozcan su deber legal de tomar medidas razonables para eliminar un entorno
hostil y responder a cualquier incidente de acoso basado en las caracteristicas
reales o percibidas mencionadas anteriormente.

Dicha capacitaciéon deberia, como minimo, proporcionar al personal de la agencia
las habilidades para hacer lo siguiente:

e Dialogar sobre las diferentes experiencias de inmigracion entre los
miembros del cuerpo estudiantil y la comunidad escolar;
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Dialogar sobre las estrategias de prevencién del hostigamiento con los
alumnos y ensefarles a reconocer la conducta y las caracteristicas de los
perpetradores y victimas del hostigamiento;

Identificar las sefiales de hostigamiento o conducta de hostigamiento;

Tomar medidas correctivas inmediatas cuando se observa el
hostigamiento; e

Informar los incidentes a las autoridades correspondientes, incluyendo los
agentes de policia en casos de conducta delictiva.
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CONOZCA SUS DERECHOS

Su hijo(a) tiene derecho a una educacién publica gratuita

Todos los nifios(as) en los Estados Unidos tienen el derecho
constitucional a la igualdad de acceso a la educacion publica gratuita,
independientemente del estatus migratorio y del estatus migratorio de
los padres o tutores de los alumnos.

En California:

o Todos los nifos tienen derecho a una educacion publica gratuita.

o Todos los nifios de 6 a 18 afios deben estar inscritos en la escuela.

o Todos los alumnos y el personal tienen derecho de asistir a
escuelas seguras y tranquilas.

o Todos los alumnos tienen derecho a estar en un entorno de
aprendizaje en una escuela publica libre de discriminacion, acoso,
hostigamiento, violencia e intimidacion.

e Todos los alumnos tienen la misma oportunidad de participar en
cualquier programa o actividad ofrecida por la escuela, y no pueden
ser discriminados por su raza, nacionalidad, género, religion o
estatus migratorio, entre otras caracteristicas.

Informacion requerida para la inscripcion escolar

Al inscribir a un nifio(a), las escuelas deben aceptar distintos documentos
de los padres o tutores del alumno para demostrar la prueba de la edad
o residencia del nifo.

Usted nunca tiene que proporcionar informacién del estatus migratorio
/sobre ciudadania para inscribir a su hijo(a) en la escuela. Ademas,
nunca tiene que proporcionar un numero de Seguro Social para inscribir
a su hijo(a) en la escuela.

Confidencialidad de la Informacion personal

Las leyes federales y estatales protegen los registros educativos de los
alumnos y la informacion personal. Estas leyes generalmente requieren
que las escuelas obtengan el consentimiento por escrito de los padres o
tutores antes de divulgar la informacién estudiantil, a menos que la
divulgacion de la informacién sea con fines educativos, ya sea publica o
en respuesta a una orden judicial o citacion.
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Algunas escuelas recopilan y proporcionan publicamente "informacién de
directorio" basica de los alumnos. Si lo hacen, entonces cada ano, el
distrito escolar de su hijo(a) debe proporcionar a los padres / tutores un
aviso por escrito de la politica sobre la informaciéon del directorio de la
escuela y hacerle saber su opcién de rechazar la divulgacién de la
informacion de su hijo(a) en el directorio.

Planes de Seguridad Familiar si usted es detenido o deportado

Usted tiene la opcidn de proporcionar a la escuela de su hijo(a)
informacidn de contacto en caso de emergencia, incluyendo la
informacion de contactos secundarios, para identificar a un tutor adulto
de confianza que pueda cuidar a su hijo(a) en caso de que sea detenido
o deportado.

Tiene la opcidn de completar una Declaracion jurada de Autorizacidon del
Cuidador o una Peticién para el Nombramiento del Tutor temporal de la
persona, lo que podra permitir a un adulto de confianza la autoridad para
tomar decisiones educativas y médicas para su hijo(a).

Derecho a presentar una queja

Su hijo(a) tiene el derecho de denunciar un delito de odio o presentar
una queja al distrito escolar si es discriminado, acosado, intimidado u
hostigado por su nacionalidad, origen étnico o estatus migratorio real o
percibido.



